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DECRETO DE CREACION DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROQ.

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

DECRETO DE CREACION.

EL C. ING. MARIO ERNESTO VILLANUEVA MADRID, GOEERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBERE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, EN
USO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIERE LOS ARTICULOS 81, FRACCIONES
VI, XI, Xlll, Y 893 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO Y CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 4%, 7°, 10° Y 13 DE LA LEY ORGANICA DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO Y LOS ARTICULOS 1°, 5°, 17, 31,
36 ¥ 37 DE LA LEY DE EDUCACION DEL ESTADO.

1,

v

CONSIDERANDOS:

Que &l Plan Macional de Desarrollo 1585-2000, propone una cruzada nacional
fincada en una alianza para hacer concurrir las voluntades de los gobiernos
Federal, Estatal y Municipal, en |a bisqueda de una cobertura educativa
suficiente y de buena calidad; .

Que el Programa Naconal para la Modemizacion Educativa establece, entre
sUS acciones principales, que el incremento adicional de la demanda se
alenderd con nuevos servicios educatives descentralizados de educacian
madia superor tecnolbgica, que propicien una participacion més efectiva de
los Gobiemos Estatales y favorezcan uma mejor vinculacion con el sector
productive;

Esta modemizacion contempla fomentar la participacidn de los Gobiernos de
los Estados en la creacién, mantenimiento v expansion de los senvicios de
educacidn media superior tecnologica, orentando su crecmiento hacia las
regiones donde haya que impulsar el desarrolio productive y fecnolégico;

Que el Plan Estatal de Desamollo 1993-19939, por su pare, destaca en el
capitulo de educacion la necesidad de formar cuadros técnicos para impulsar
las actividades primaras y secundarias, lograr |a calidad total en los servicios
y transformar el concepto de servicio publico con una visidn de eficencia v
resultados tangibles;

Que el diagnastico del proceso de desamollo estatal precisa, en el renglén
educativo, fortalecer y coordinar la educacion e investigacion cientifica y
tecnolégica, en todos sus niveles y modalidades, para apoyar los programas
régionales de desarmolio; y
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Wi, Que an tarminos de los articudes 8°  8* de |la Constitucion Palitica de! Estada
Libre y Soberano da Quintana Roo vy la Ley Orgdnica de la Administracién
Publica del Estado de Quintana Foo en sus ariculos 47 y 13, el Gobemador
del Estado pueda convens con la federacion la prestacién de serveios

* publicos, la sjecucidn y operacidn de obras o la realizacion de cualquier ofro
proposito de beneficio colectiva.

EN MERITO DE LOS ANTERIORES CONSIDERANDOS SE EXPIDE EL
SIGUIENTE:

DECRETO N*

QUE CREA EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO.

CAPITULO I
PRINCIPIOS GENERALES.

ARTICULD 10.- Se crea el Colegio de Educacion Profesicnal Técnica de! Estado de
CQuintana Roo como Organismo Pdblico Descentralizado con

personalidad juridica y patrimonio propios.

ARTICULO 2o.- El Colegio, se identificard con las siglas CONALEP QUINTANA
ROO y forma pare del Sisiema Nacional de Colegios de
Educacién Profesional Técnica.

ARTICULD 3o.- El domicilio del Colegic estard en la Ciudad de Chetumal, capital de!
Estado, pudiendo establecer planieles en cualguier municipi o
lp=slidad, eontando &n todo momeanto con (8 aprebacion gue emida 1a
Secretaria de Educacidn Pdblica del Goblemo Federal v la opinidn
técnica del Colegio Macional de Educacidn Profesional Técnica.

ARTICULO 4o.- El Colegio tendré por objeto contribuir al desarrallo estatal mediants
la formacion de recursos humanos caiificados, conforme a los
fequenmientos y necesidades del sector productve v de la
superacion profesional ded individuo,

ARTICULOD So.- Para el cumplimiento de su objeto, sl Colegio tandra las siguientes
facultades:

- Operar por medio de los planteles que se transfieren, la prestacion de
Servicios de educacion profesional técnica y de capacitacian;

i « Coordinar y supendsar la Immrﬂuih de fa educacion profesional Yacrica, asi
como la prestacién de los senvicios de capacitacién y Ios tecnoldgicos que
fealicen los planieles a su cargo, asi como los senicios de apoyo y atencidn
a la comunidad;

i Participar en la definicidn de fa oferta de los servicios de educacién
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profesional técnica, de los de capacitacian y tecnoldgicos, asi come de apoye
y atencidn a la comunidad,;

I, Reafizar, conjuniamente con el Colegio Macional de Educacian Profesional
Técnica, la planeactn de mediano ¥ largo plazo del desarmolio institucional;

. .. Establecer coordinadamente con los planteles y los Comités de Vinculacian,
los mecanismes & Instanclas permanentes de vinculacidén con los sectores
productives, piblico, social, privada y educative;

Wi Lievar a cabo las acciones de vinculacidn @ intercambio con Organismos &
Instituciones Intemacionales, de conformidad con los lineamientos que
establezea el Colegio Macional de Educacidn Profesional Técndca;

Wil+  Revalidar y esiablecer squivalencias de estudio para el ingrese a sus
planteles en bérminos de la normatividad aplicable;

Wil ; Otorgar reconocimientos de validezr oficial a los esiudios de escuelss
particulares gque deseen impartr [a educacidn profesional bécnica a nivel
postsecundana de conformidad con los fineamientos establecdos por o 7
Colegio Nacional de Educacion Professonal Tacnica y ejercer [a supendssin
di las mismas, de conformidad con las disposiciones aplicabhes;

¥ @ Ministrar los recurses financieros y supenssar la operacién administrativa de
los planteles v unidades administrativas que esién bajo su coordinachdn,  ~

k4 Asesorar y bandar apoyo infermatico en la solucion de problemas especifices ©
en |a operacion de los planteles; )

¥l %  Enviar propuestas de necesidades de maleriales didacticos al Colegio
Macional de Educacin Profeskonal Técnica, y poslerormente realizar su g
distribucién en sus planteies, en los casas en que &l propio Colegio Nacional
de Educacidn Profesional Técnica autorice su produccian;

ML * - Integrar el anteproyecio del programa operafivo anual, incluyendo ef de sus
plantelss;

Xl 3 Aplicar las politicas de mantenimienio. prevenfivo y corectva a la »
infraestructura v equipe;

X, o -2 Definir los montos de las cuotas de recuperacion de 105 sarvicios ¥ SUpEnTsar
&u cobro vy apbcacion, conforme a las politicas v conleros generales
astablecidos por el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica;

Administrar y aplicar los recursos propies que generan los planteles,

¥Vl Consolidar, validar y remitir la informacién de planieles requenda por
Colegio Nacional de Educacidn Profesional Técnica;

¥VIl. - Coordinar y supervisar que las adquisiciones de bienes y sendcos se hagan,
an ¢ ambiic de su competencia, conforme a la normatividad aplicable.

atendiendo al origen de los recursos;

2
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Brindar asesoria y apoyo legal y administrativo a los planteles;

Aplicar las pollticas y normas de promocidn y difusian estatal de los sarvicios
de educacidn profesional tecnica, de capactacidn y fecnoldgicos, asi como
de atencién vy apoye a la comunidad; .

Pramover y desarrollar actividades culiurales, recreativas y deportivas que
coadyuven al desarmollo integral y armonico del educando y capacitandd, &n
beneficio de la comunidad de los planteles baje su coordinacion y de la
sociedad en general;

Supervisar la custodia, uso y destino de los bienes muebles e inmuebles de
los planteles bajo su cargo;

Verificar la aplicacin de la normatividad corespendiente en los planteles de
5U competencia;

Impulsar y supenasar en planteles, los ineamiantos y estdndares de cafidad
establacidos, y

Las demds que sean afines a su naturaleza o gque se deriven de otras
disposiciones legales.

CAPITULD II.
DE LA ORGANIZACION

ARTICULD Bo.- Para su administracién, el Colegio contara con:

L
i,
Itl.

'8

Ura Junta Directiva;
Un Directar General;
Los Directores de Area; y

Los Direciores de Planbel.

ARTICULO 7o.- La Junta Directiva seré e Grgano del/Gobiemo del Golegio y se

integrara de la siguiente manera:

Dos representantes del Gobiemo del Estado, que _ul-'ln designados por ef
Gobernador del Estado, uno de los cuales ko presidira;

Dos represantantes del Goblemo Federal, designados uno par la Secretaria

“de Educacién Plblica y el otro por el Colegio Nacional de Educacian

Frofesional Técnica;

Por tres representantes del sector productivo del Estada, miembros del Comié
de Vinculacian Estatal; y

Un representante del sector social, que serd nombrado por el Gobierno del

Estado.
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For cada miembro de la Junta se mombrara un supbente que actuara en caso de
faltas termporales del tihelar, en los terminos gue fije el Reglamenio inbenor,

Azimesmo, la Junta Direcliva podra invitar @ sus sesiones a guienes estime gue con
sus opiniones pusdan coadyuvar a la mejor realizacién del objets del organismo, con
Va2 pero sin voto.

‘ En las sesicnes de ka Junta Direcliva paricipara el Director delf Colegio con vod pera
s volo ¥ fungira como Secrefario de Actas y Acuerdos de la Junta Directiva.

En ningin caso la Junta Direcliva podra tener mas de 9 miembros tifulanes.

W  ARTICULD Bo.- La Junta Direclive tendra las siguisntes facullades

I. Autorizar las poliicas del Colegio conforme a los lineamientos emibdos en el
Sigtema Macional de Colegios de Educacén Profesional Tecnica;

I Establecer en congruencia con &l programa sectorial comespondientie, las
politicas generales del Colegio;

— M. W;;mhar el anteprovecto del presupuesio anual de ingrescs y egrescs del
“Colegio, de canformidad con las disposicionss legales apicables;

I¥, s Aprobar su Estatuio, acuerdos y reglamentos, asi como la organizacion
\_/ adminisirativa en iéminos de las polibcas y eneamientos generales que
amita el Caolegio Macional de Educacian Profesional Técnica;

W Aprobar, previo informe de [a instancia de control y dictamen de |3 auditoria
gxterna, los estados financieros del Colego y autonzar (@ publicacian de los
mismos;

Vi Aprobar y autorizar of nombramiento de los directores de area y de plantel,
asi como servidores plblicos de confianza del Celegio gue la misma
determing, d& confemidad con 105 chiterics generaies del Sistema Macisnal
de Colegios de Educacion Prafesional Tecmica;

Wil Conocar y Bn su caso, aprobar [os informes semestrales que rinda el Director
_ General,
| [ T
Acéplar en su caso, donaciones o legados y demas liberalidades que se
olorguen a favor del Colegio;

I Aprobar el uso de los ingresos propios que s& generen;

A Estudiar y, en su caso, aprobar o modificar |os proyecios e planes ¥
programas de estudic del Calegio conforme ala noematividad apicabile,

xl Proponer i3 creacion de unidades desconcentradas;

Xl Resolver [o no previste an este decreto y que s&a abjeto de las funciones que
reatce el Coleghs; ¥
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XN Las demds gue con este cardcter le confieran las :E::pn:l:ime; legales
aplicables.

ARTICULO %¢0.- La Junta Directiva sesionara de manera ordinaria cada seis meses a
Tt s T 10 Skl of Presidets » tve e e
axirag cuando asi o soliciie el Presidente o lres de sus
miembros. Dichas sesiones seran validas con la asistencia de por lo
menos [a mitad més uno de sus miembros presenies, enire los
cuales deberdn estar los representantes del Gobiemo Federal, [as

resofuciones se tomaran por mayoria de volos de los asisientes
teniendo su Presidents voto de calidad para caso de empate.

ARTICULD 10w.- Les miembros de la Junta Directiva serdn designados ¥ remavidos
per las auvloridades compelentes, permaneciende en su cargo
hasia tres afios. ;

ARTICULD 11a.- El Presidente de la Jurta Directiva tendra las. siguientss
funciones:

Prasidir personaimenie a tavwes de la persona gue al efecio designe, las
sasiones ordinanias vy extraordinarias;

I1. Corvocar a la Junta Directiva a las sesiones ordinanas v extraordinarias, y

IF, El cargo del Presidente de la Junta Directiva sard honorifico y es incompatible
con al de Director General.

ARTICULO 12e.- El Director General del Colegio, serd designado y removidoe por el
Titular dal Poder Ejecutivo del Estado, y permanecerd en su cango
cuatro afios, pudiendo ser ratificado para un siguiente periodo por
lnica waz.

Debera ser ciudadano mexicano, confar con titulo profestonal y
experiencia en el campo tecnoldgico, de la educacién vy
administracidén poblica.

ARTICULO 13we.- El Director General del Colegio tendra las siguientes facultades y
obligadones;

Actuar como -representants legal del Colegio con les modafidades v
facultades que fije la Junta Direcliva;

It Dirigir técnica y administrativamente al Calegio;

L Propaoner a la Junia Directiva los proyecios necesarios para el desamollo de
las actividades del Colegio, conforme a la normatividad ineror y a las
paliticas, lireamienios y criteros generales gque establerca el Colegio
Macional de Educacian Profesional Técnica;

I, Proponer |a designacion de los directores de los planteles y de los senadares
piblicos del Colegio de conformidad a las disposiciones aplicables,
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Farticipar con voZ, pero sin voto, en [as sesiones de la Junta Directiva;

Cumplir ¥ hacer cumplir la legislacion, el Estatulo v las demds disposiciones
aplicables al Colegio;

Cumpiir los acuerdos gue emita la Junta Directiva;

Proponer a la Junta Directiva el Estatuto y organizacion administrativa en
términos de las politicas y Eneamientos generales que emita el Colegio
Macionzl de Educacién Profesional Técnica;

Cumplir con las disposiciones que deriven del Sistema Macional de Colegios
de Educacién Profesional Técnica;

Elabumr ¥ presentar los proyectos de programas, planes y presupuestos a la
Junta Directiva y a la coordinacidn del Sistema Nacional de Colegios de
Educacidn Profesional Técnica y una vez aprobados, aplicarios;

Elaborar y preserl:_lr los estados financieros cuando le sean requeridos:

F"resﬂntalr semestralments a la Junta Directiva el informe del desempefio de

!ns aclvidades del Colegio, incluidos el ejercicio de los presupuestos de

ingresos y egresos y los estados financieros comespondientes; -~
| Nombrar y remover bremente al personal de confianza del Colegio:

F"rnp_m_':inn_:r a la instancia de control fas facilidades y el apoyo técnico ¥
adminisirativo que requiera para su eficiente funcionamients: ¥

Las demas afines a las anteriores que le asigne la Junta Directiva o se
deriven oe las disposicionas legales aplicables.

ARTICULO 140.- El Colegio contara con dos direcciones de dreas especificas, cada

I

una {endra un responsable;
Direccidn Académica; y

Direccidn Admanistrativa.

ARTICULO 150.- Correspande al Director Académica:

Y

E-.-aI[uar las necesidades estatales de atencidn a la demanda de educacidn
media supenor ¥ establecer las prioridades para su atencidn:

Integrar la estadistica bésica del Colegio;

Supervisar y controlar la ejecucién del calendario escolar y las planes y
programas de estudio, vigilando su cumplimiento;

Coordinar los servicios de asesoria académica y técnico pedagégica;

Coordinar la integracidn, organizacidn y operacién de las bibliotecas de los
planteles del Colegio;
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Propanar &l Director General las normas f linesminnios gue Tgulsn =3
sciividadas dn vinciiarite amre 8l Colegio ¥ loz secoms produclivos &=
tuanes v servsias: pibico, sooal y privaco;

Lisvar & cabo | actividades de oontrot escalar en =l Calegie de acusds con
I marmathvidad salshlecda por B Secretaris de sducanien Plalics,

Promover la apilcecon e un gistoma d& SeqUimienta de egresadad § mToTTR
periddicaments dal mizma af Decir Gararal;

Tramitar la acreditacién y eemficacian del asbet demasirado ants (& Secretaris
de Educackin Publica;

Lummqurariuunummmummlmmmdmdﬂ
Cal=gia:

ARTICULD 164.- Cormespands al Director Adminsimiio

¥

W,

Iegrar & progrema srual de Actwidodes del Cakge y presenlide 3
tonsideracion a=l Direchar General;

Planear y programar & asignaciin de mourios de acuAro 3 (o9 pOGrAMAs
prictibancs oal Colega;

Orgarizar, coardinar, evaiusr y corttals’ i sdminimiracdn o los recureas
fumencs fnancdercs, malnisEs ¥ 08 sericics generales Goe requierns al
Coiegin;

Cugenigary dirigin i operasion de e pocEsos de sdmimEsEEon § papa dé
Ims rermLnerscames Al persanal dependients dai Coiegio:

Entatiscer y mantoner achalirsdss bos siskemas de contablidad y cortml
presupuestaro del Colegn, a fin de reportar semesimimante of Dirsciaf

iSeneml; y
Lmdunuqmnﬁiuumﬁrmiu:mmlmrﬂnm'w

Calegia,

ARTICULD 170~ En @ Coleglo funconasl dn Comis de Winculacion Exfatal,

—

por rapresentantss oy jos seciones productives, plbleog,
social y prvada, encAIsIos do g=wapras al Okecior Estatal = la
pupRrvisien de [on senicios gue prestan los planhdes y en 6
kimculsgitn con lan sectores productives.

En . cads plantal = conifitumd un Comité d& Yinculacidn. due
fyncicnard como mecanimn  propasitive,  que gemita la

gridn da ke comunidad v de los sechofes producfivas
plblico, privedc, socisl y privade en s activdades

Estos comites fundonanin en los tinmnes de i nomabdcad que
pam il =ferdc S eitan
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ARTICULO 18o.- El Colegio contard con las inslancias y mecanismos de wigilancia,
fiscalizacidn y control previstos en la legrsiacion estatal.

CAPITULD 1.
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 180.- El Pairimonio del Colegio de Educacion Profesional Técnica del
Estado, estara constituido por lo sigusante:

i Todos los bienes muebles @ inmuebles que se ke afecten. transfieran o
adgusera;

11 Los recursas que se la asigniin,

il Los ingresos propias que geanenen;

A% Las aportaciones, legados y donaciones gue en su favor se realicen

") Laos subsidios que le atarguen el Gaobierno del Estado y los Mumicipias, y

Wl Los demids ingresos. derechos y bienes que adguiera por cualquier titulo
legal

El gasto del Colegio, tanio de servicies personales, operacidn, conservacién ¥
mantenimienta 88 financiard con Jos recursos gque aporte e Gobierno Federal
conforme 3l canvenio sustrito, asi como los que, de acusrdo Corn SUS COMPrOMEos
adquindos, e aporte el Gobiemo del Estado,

ARTICULO 200.- El patrimonio del Colegio gozara de las franquicias y prerogativas
concadidas @ los fondos y bienes del Estado, asi como los actos y
contratos gue celebre el Colegio guedaran exentos de foda clase
de impuestos v derechos estatales ¥ municipales, a axcepcicn de
::s gue sefigle la Constitucidn Politica del Estado de Quintana

oo,

ARTICULD 240.- Los bienas inmuebles gue formen parte del patrimonio def Colegio
geran inaienables @ imprescrpiibles y en aingdn caso  podran
consiituirse gravimenes sobre ellos.

La custodia, uso y destino de los bienes inmuebles no podra
variarse, sin la autorizacidon del Colegio Nachonal de Educacian
Profesional Técnica y'o del Gobiemo de! Estado.

[ C CAPITULO IV.
DEL PERSONAL DEL COLEGIO

e

ARTICULO 220.- Para & cumpiimiento de su objeto, el Colegio cortard con el
siguiente persoral:

1 Académico;
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Il Técnica de Apoyo a la Docencia; y
] Administrativa.

Serd parsonal académico e contratado por el Colegio para e desarmolio de sus
funciones sustantivas de docencia, investigacion, vincidacian ¥ d'rfusllﬁr'l en los
términos gue al respecio se expidan y de (o3 planes y programas acadernmicos que s&

aprusban

El personal técnico de apoyo a la docencia sera e que cantraie ol Colegio para
realizar Bctividades especificas que posibditen, facditen y complementen el desarollo
de las aclividades académicas.

El personal administralivo sera el que conirate el Colegic para desempefar [as
tareas de dicha indole.

ARTICULO 230.- Bl Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado, sera e
. titular de las relaciones juridicas y laborales con los trabajadores
adscritos @ los plantsies y unidades administrativas que e le

hayan transferida en iérminos del Convendo da Caardinacion.

ARTICULD 240.- Las relaciones Isborales entre los trabajadores y &l Colegio de
Educacidn Profesional Técnica del Estado se regirdn en lerminos
de! Canvenio de Coordinacidn y ef Acusrdo especifico suscrito con
el Sindgicato Unico de Trabajadores del Colegio Nacional ue
Educacién Profesional Téenica, @ ley laboral del Estado de
Quintana Roa y las demas disposiciones legales aplicables.

AHHEUL%_:&.- En la relacién de trabajo, s& respetaran y aplicaran las Condiciones

oS Generales de Trabajo acordadas entra e Colegio Nacicnal de

o dT ¥ Edicaddn Profesional Técnica y el Sindicata Unico de

SOV Y Trabajadores del Colegio Macional de Educacion Profesicnal

A Técnica : asl como los resultados de la revision que de las mismas
se hagan.

ARTICULO 260.- El régimen de seguridad social aplicable s los trabajadores del
Colegio serd el del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado, en téminos del convenio suscrito con
dicha Instiucion.

ARTICULD 270, Las legisiacidn splicable y los drgancs  jurisdiccionales
~ichmpetentes en la relacion juridica y laborales de| Colegio con los
¢ -k,';-{.-L‘f' ¢ trabajadores, serdn los de la propis entidad federativa.
ASTA
i f:;:;.'
" CAPITULO V.
DE LOS PLANTELES Y

DE LAS UNIDADES DESCONCENTRADAS

T
&

ARTICULO 2Bo.- Para o desarrcilo v cumplimiento de sus objetivos, el Colegio
operard desconcentradaments a fravés de planteles y uniggdes,
las cusles se organizaran condorme al Convenio suscrilo con &l
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Ejecufivo Federal y con base en los lineamientos y criterios
generales establecidos por el Colegio Macional de Educacicn
Profesional Técnica.

e

ARTICULO 280.- Cada plantel sera administrado por un Direclor, quien sera
designado por |a Junta Directiva, a propuesta del Director Estatal,
conforme a la nosmatividad aplicable., permanecera en su cargo
cuatro anos, pudiendo ser designade nuevamente para odro
periodo igual por una sola vez.

AHTICULF 30o.- Los planieles coadyuvardan con el Colegio para el cumplimienta de
\ su objeto y tendran las siguientes alribuciones:

I Impartir educacion profesional técnica y prestar directamente los servizios de

capacitacidn,

I Operar los senvicios de atencidn a fa comunidad;

[[R Realizar acciones da vinculacion con los sectores productives, pdblico, social
¥ privadao;

v Aplicar las pnﬂmm nommas y lineamientos para astandarizar su operacidn y
garantizar la calidad de sus senvicios;

V. Operar los proyectos intemacionales que tengan a su cargo:
Wi Operar los sistemas de gestidn administrativa y académica;

VIl.  Registrar y conservar la informacion y documentacién de los alumnos,
personal acadamico ¥ administrativo;

Vill.  Promower y difundir los servicios que otorga;

X Otargar el mantenimiento al equipamiento e instalaciones;

X Proporcionar senicios profesionales de apoyo y asesoria a entidades y
arganismos de los sectores plblico, social, educative v privado, respecto al
desarrollo de proyectes productivos, asi como para la selucién de problemas
especificos de la artividad lécnica; y

Xl Las demas que sean afines a su nafuraleza o gque se deriven de este

instrumento o de ofras disgosiciones legales.

ARTICULO 31a.- Los directores de los planteles tendran las siguentes atribuciones

I Dirigir académica, *cnica y administrativamenta al plantel.

ml. Cumplir en e ambile de su competencia las direcinces, acuerdos,
resoluciones y disposiciones que deriven del Sistema Macional de Colegios

de Educacidn Profesional Técnica, asi como de la Junta Directiva y del
Titwlar dal Colegio de Educacién Profesional Técnica del-Estado;
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1] Proveer lo necesano para el comecic funclonamiento de sus Comités de
Vinculacion;

N Las demas que la confieran la nomatividad aplicable.

CAPITULO WL
DE LOS ALUMNOS

ARTICULD 24p.- Seran alumnos de los planteles del Colegio, quienes habiendo
cumplide con los procedimienios y requisitos de seleccian e
irgreso. sean admitidos para cursar cualquiera de [as cameras gue
se impartan y tendran los beneficios y obligaciones gue este
decreto y las disposiciones reglamentanas gue se expidan, les
confieran,

CAPITULD VIL
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULDO 250.- La Junfa Directiva o el Gobemador del Estado podrén solicitar la

practica de auditorias en |la contabilidad y archive del organisma

u descenfralizade que se creg, por conducto de la Unidad de
Programas Coordinados Federacion — Estado,

TRANSITORIOS.

PRIMERDO - El presente decrelo enirara en vigor al dia siguiente d8 su publicacion
en el Penddica Oficial del Gobiemno del Estado.

SEGUNDO.- En el terming de treinta dias siguientes a su publicacidn debera
expadirse &l reglamento interor para &l debido funcionamiento del Colegio.

Dado y firmado en el Palacio de Gobierno, en la Ciudad de Chelumal, capital ded
estada libre y soberano de Quintana Roo, a los dos dias del mes de febrero de mil

novecientos noventa y Nueve,

i

ING. MARIO ERNESTO VILLANUEVA MADRID.

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO

PROFA. RAUL SANTANA BASTARRACHEA. PROFR. ALFREDO DIAZ JIMENEZ.

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO SECRETARIO DE EDUCACION Y
CULTURA



