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Suscribir confratos de adquisiciones vy prestacidén de servicios en apsge a la
normatividad vigente v a las faculfades conferidas en el pfesents reglamsanio;

Establecer los controles internos para la adecuada administracién de los
bienes musables y de consumo;

. Vigilar fa implementacion del catéloge de-bienes de acuerdo a lo establacido

" en la Ley de General de Contabilidad Gubermamental;

Establecer medidas de conirol inferno gue permitan el adecuado usc de los
bienes muebles y supervisar que periddicamente se levanten inventarios
fisicos generales en cumplimiento de la Ley Gensral de Contabilidad
Gubernamental;

Operar el sistema de registro v control de inventarios de bienes muebles

" perienecientes a la Secretaria;
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-Mantzner actualizado ¢l Sistermna para el Registro y Contrel de Inventarios de

bienes muebles pertenecientes a la Secrsiaria, mediants la revisién y
supervision de dichas bienes;

Operar y administrar los almaceneés perienecientes a la Secretaria;
Operar el sistema electrénics de conirol de adguisiciones;

Dar cumplimiento a las disposiciones de transparencia en materia de
adquisiciones de blenes y serviclos,

Las demés que le confierdn otras disposiciones legales o encomiende
sxpresaments sl Subsecratario (&) v/o sus superiores de la propia Secretarfa,

ulo 32.Ella Titular de la Direccién de Servicics v Manfenimiento, tendra las

facultades y obligacionas siguientes:
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Coordinar y confrclar el usp, asignacion y manienimiento del pargque
vehicular;

Elaborar un programa de mantenimiento preventivo y correctivo det
pargue vehieular; asi come vigilar que éste se implemente;
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Coordinarse con la éreas correspondientes, para el proceso de baja de
los vehiculos que presentan dafios irreparables v resulfe incosteable su
mantenimiento, con base en la normatividad aplicable;

Dar seguimiento a los requerimientos de informacion por motivos de
auditorfa, asi como documentar vy dar respuesta a Ja solventacion de las
observaciones y cumplimiento de las recomendaciones, gue en su 6as0
se deriven en el ambito de competencia del rea;

Administrar el manejo del archivo general de la institucién con base en Iz
normatividad vigente;

Difundir fas normas, politicas vy procedimiéntos para el adecuado uso,
manejo y preservacion del archivo general de fa institucion;

Proporcionar mantenimiento a los bienes muebles e inmuebles
incluyendo instalaciones eléctricas, hidraulicas, sanitarias, equipos de
alre acondicionado y ofros propiedad de la institucién, asi como proponer
anteproyectos para la adecuacién o mejora de los espacios fisicos del
rmismo;

Atender y supervisar las actividades inherentes al mantenimiento de las

instalaciones, mobiliaric vy equipc de las diferentes unidades
administrativas de la Secretaria;

Coordinar y supervisar el apoyo de Iz ingistica para la realizacién de los
eventos oficiales de la institucion; asi como relacionar los. articulos,
materiales, herramientas y viaticos requeridos para los mismos;

Participar en las politicas, ineamientos y controles que regulen el uso de
las lineas telefonicas de la institucion vy A4reas administrativas
sumninistrando informacion estadistica;

Tramitar los recursos para efectuar el pago de im puestos y derechos del
parque vehicular, ast como cumplir con &l programa de verificacion de

contaminantes;

Supervisar v controlar la opersicion, recepsibn y distribucion de

correspondencia y mensajeria oficial de la institucion;
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Coadyuvar en el establecimiento, de controles y normas para el uso
adecuado de la energla eléctrica y agua potable, en las éreas
administrativas;

Tramitar en tiempo y forma el pago de los servicios bdsicos (luz, agua,
teléfono o internet) v arrendamientos contratados para la Secretarta;

Las demas que le confieran ofras disposiciones legales o encomisnde
expresamente el Subsecretario (a) y/o sus superiores de la propia
Sacretaria,

Articulo 33 Elfa Titular de la Direccion cie Presupuesto, fendra las siguientes
facultades v oblzgacrones
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[ntegrar en coordinacidon con la Direccién de Planeacion, el proyacto del
Programa Presupuesto para cada ejercicio fiscal;

Controlar el ejercicio del presupusste anual de egresos, vigilando el
cumplimiento de las disposiciones legales y presupuestarias vigentes;

Analizar y en su caso determinar y tramitar, ante la Secretaria de
Finanzas y Planeacidén dsl Estado, las adecuacionss presupuestarias
procedenies;

Proponer critetios y prioridades para la orientacion del gasto autorizado;

Realizar el seguimiento al ejercicio presupuestal proponiende politicas,
lineamientos y disposiciones en la maleria, que coadyuven a garantizar el
cumplimiento de los objstives y metas fijadas;

Integrar fa informacién del ejercicio del presupuesto autorizado, para el
seguimiento, analisis y rendicién de cuentas

Coadyuvar con la Direccion de Recursos Materiales en la integracion del
programig anuai de adquisiciones;

Validar en coordmacron con la Direccién de Planeacion, el Programa
Presupuesto de los organismos gue integran el sector educativo, de
conformidad con las politicas y lineamientos gue para tal efecto emitgda
Secretatia de Finanzas y Planeacién Estata;
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IX.  Las demdas que le confieran otras disposiciones legales o encomiende

expresamente el Subsecretaric (a) y/o sus superiores de la propia
Secretaria. ‘

SECCIONV .
-DE LA SUBSECRETARIA DE PLANEACION

Articulo 34. Ella Titular de %aASubsecretarf'a de Planeacién, tendra las facultades y
obligaciones siguientes:

l. Proponer, en términos de la Ley de Planeacién, Ley de Educacién,
ambas del Estado de Quintana Roo, los objetivos y metas del
programa estatal de educacién, asi como también de sus programas
institucionales, regionales y sspeciales;

il Proponer, en términos de la Ley de Planeacién, Ley de Educacién,
ambas del Estade, la gjecucién de los programas compensatorios por
virtud de los cuales se apoye, con recursos especificos de la
federacion, a aquellas zonas de la entidad con mayor rezage &
educativo, previa celebracién de los convenios en los que se S
conclerten las proporciones de financiamlentc y las acciones

especificas que la Secretaria deba realizar para reducic y superar
dicho rezago:

Hi. Coordinar trabajos para elaborar y proponer al Secretario (a), el
Programa Sectorial de Educacion y Cultura con Resultados, v de cien
dias, en congruencia con el Plan Estatal de Desarrolle:

V. Integrary propor'}e'r al Secretario (a), el programa operativo anual del
sector educative, de conformidad a los lineamientos establecidos por
la autoridad competente;

V. Llevar un registro y control estatal de instifuciones pertenecientes al
Sistema Educativo Estatal

¥

VI integrar los anteproyectos de inversionés v de obra publica del seg
educative, conjuntamente con las unidades administrativas de Ja i
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Secretaria, asi como también los de las Entidades Paraestatales
agrupadas en dicho sector; v

Las demés gue las disposiciones legales le confieran y/o le encomiende
&l Secretario (a).

Articulo 35. Ella Tiular de la Direccion de Planeacion, tendra las siguientes
facultades y obligaciones: -
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Apoyar en la coordindcion de las estraiegias para la evaluacién del
desempefio de los programas educativos mediante el registro y
andélisis de los resultados de los indicadores y metas definidos en la
Secretaria de Educacién y Cultura;

Dirigir v elaborar en coordinacidn con lag areas administrativas,
organismos descentralizados sectorizados a la  Secretfaria,
autoridades municipales, y padres de familia, el Plan Estatal Educativo
con base en objetivos institucionales, ia normatividad vigente, politicas
y lingamienios que defina ld instancia de planeacion estatal;

Dirigir  la elaboracién del Programa Educative de la Entidad en
soncordancia con el Plan Estatal de Desarrollo y el Programa Nacional
de Educacién;

Dirigit y supervisar el funcionamiento del Sistemna de Estadistica
Estatal Educative, con base a las politicas, normas v lineamientos
federales v eslatales, en respuasta a las necesidades federales,
estatales y municipales;

Dirigir la actualizacién del padrdn de los centros de trabajo v los que
apoyen a la educacion, en sus diferentes tipos, niveles vy modalidades
y generar los indicadores de educacibn basica y proponer la
generacién de indicadores educatives a los  organismos
descentralizados sectorizados a la Secretaria;

Proponer, previa auforizacion de las autoridades educativas, e
intercambio de informacion, experienclas y demas elementos que
permitan elevar los niveles de eficiencia y eficacia de los servicios
educatives que se impartan en &l Estado en sus diferentes _‘-_
niveles y modalidades;
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