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- . Vi, Participar en la efeboracién de las convocatorias para el Ingreso a las normales y formadoras renddieg Diciat
de docentes del Estado, piblicas e incorporadas aTos Sarvicios Educatives de Quintana Roo;
N Vill. - Atender y coordinar el andlisls y revisidn del uso v desting finel de los documentos de
certificaclon escolar que realiza anualmente la Direccién General de Acreditacldn,
. tncorporacién y Revalidacidn de ta Secretarfa de Educacién Ptiblica; :
- X, Integrar, validar y mantener actuallzado el padrén de educandos que cursen estudios er: los
N planteles educativos piblicos o partleulares autorizados, que Impartan educacléa del tipo
basica, normal y formadora de docentes, correfaciondndolo con los datos estadfsticos del
o Sistema Educatlve Estatal;
X ReaBzar visitas de inspeccidn y vigifanciz en materia de control escolar, a los serviclos
Il educativos que prestan las ascuelas pablicas o particulares autorizadas de educacién del tipo
bdsica, normal y formadora de docentes, en coordinaclén con les demis autorldades
— educativas competentes;
M. Turnar a la autoridad competente documentos falsas o apécrifos, a efecto de que se reafice
o fa denuncla o queratla correspondientes;
— Xl Solicitar a [2 autoridad competente, f dictamen Juridice, 1z certificacitn o la velidacién, de
oo algdn documento para atender algin requerimiento oficlak;
~ i XNl Desarrollar, actualizar y modificar los sistemas integrales para fa administracidn dgl controf
ah . escolar de 2 educacl6n tipo béstca, normat ¥ formadora de docentes, que se impartan en las
. escuelas pablicas y particulares autorizadas; )
< XIV. Participar en las actua'ilzaciones, capacitaclones v desarroilo de nuevas Inicativas de
- normatividad en materia de control eseolar, de f‘ndoie estatal y federal; ’
— —— - X¥:  Participar en ia elaboracién y programacién del presupuesto anval ssignade a lz Direccidn y
’ fealizar los reportes y evaluaclones correspondientes;
— XVl Atender y dar segultnlento dentro del &mbits de su competencia Jas auditorias de fos
programas federales yfo estatales, asi como la sé;ﬁventacién de las observaciones; y
|
. VL Las demds que le confleran ef Director {a Geﬁeral, su superior jerdrquico vy disposiciones
: fegales aplicables.
e B
- - : ' CAPITULO XX
DE LA CODRDINACION GENERAL DE INSTITUCIONES FORMADORAS DE DOCENTES
— . ARTICULO 56, La Coordinacién General de Instituciones Formadoras de Docentes tendrd las
facuitades sigttientes:
K E L Coordinar y supervisar el desarralle de los planeé v programas de estudio que ofrecen las
Instituciones formadoras de docentes en ef Estado;
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fi. identificar ¥ proponer contenidos regi_ox_-.aies que geben inclulrse en Yos planes ¥ programas de

estudlo que se nparten en lat instituciones formadoras d8 docentes;

nticen 12 janovacion tecnoldgica,

que permitan ¥ gars
nto del preceso da ensefanzad -~

1. instrumental estrategias ¥ acciones
fomentando 1B Investigacién pera un meor aprovechainie

aprendizaie, en Jas instituciones tormadoras de docentes;

V. Vineuar, jnstrumental, coordinar y evaluat jos programas educativos, conforme a linea mientos

establecidos por 123 avloridades educativas ervel marco det federalismo;

V. nstrumentar actividedes que favorezcan (2 extension de jas institucion=s formadoras de

dogentes en ol desarrolic de PIOEIamAs deportivos, artisticos Y cuttursles;

convenios ¥ desareollar (niecanis. s g8 yinculactén ¥

v, Planeat, programar, instrumentar, flema?
formadoras de docentes,

per_tinenda de planesy niogfomas Je estudlos de las institucionas
con los seciofes productive, social y pliblico, que rontribuyan a {a formacitn, capacttacién,
actuakizatién, promocién ¥ superacién acodémica def profeslona% gocente, 2sf como fa

formacidn inteprat det sumnado;

Vit trplementar y supervisal las medidas preventivas yfo correctivas pecesarias para Ia, mejora
continua y elevar 1a eficienciz ¥ cslidad del servicic egucative que imparte £} Qrganisme

través delas instituciones formadoras de docentes ;

¥ sancioRal, fos serviclos educétivos que imparian 1as fnstituciones

Wi, Coordinal, SUDEVISAT
toyes, reglamentos, lineamlentos, raanuales

sormadoras de docentes, conforme @ fas normas,
y demas disposiciones tegales vigentes, GUe \as regulen;

s, polticas, planes, DrOEramas, presupuestos Y

1, Vigliar €t cumplimiento de los objetivo
proyectos, conforme 2 105 Hneamlentos establecidos Y aprebados por el Organismo;

%, Gestionar 108 recursos humanos, materisles Y financleros gue € cequieran para el eficaz

funglenamiento de las unidades adminlstrativas bajo su responsabﬂidad;

i, Promover 2 cobrdinacion y vinculacion institucionat entre 105 distites niveles de educacion,
asf como f2 formacion ¥ a:tua!lzaclén: del profesional docente, a fin de etevar |3 calidad de ia

educaciény el méjoramiento de los in:dicadores educativas;

;a el ingreso Y promoclén del

tsor el cumplimient® de la pbrmatividad aplicable, pa
*rycilras ocupationales

uclones formadares de docentes en 2pe80 3 las
lanes y programas de estudio vigentes;

*i, Super
personat de las instit
autorizadas Y en atencidnals matricula escolar, P

1a seleccién & inscripeién

oals normativ‘)dafd vigente, fas convocatorias pard
ofertan 38 instituciones

¥il, Autorlzar en 2peB
ingresc 3 {os programas educativos Gue

de estudiantes de nuevo
formadoras de gocentas establacidas en ¢l £stado;
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IV, Vigilar la emisidn de titufos, su registro y expedicién de cédulas profesionales an. '3 Direccidn
General de Profeslones, de los egresados de fas Instituciones formadoras de docentes gue
curaplan con los requisitos estabiecldos para tales eféctos;

XY, Vigifar el registro de las Instituclones formzdoras de docentes piblicas o piivadas, como
institlclones educativas ante fa Direcclén General de Profeslones; 25l como sus enmiendas o

actuallzaciones; y
Xvi. Las demds gue le confiera el Directos {a) General v Jas disposiciones legales aplicables,

ARTICULO 87, L= Direccién de Instituciones Formadoras de Doeentes tendrd las facultades
siguientes:

1. Evaluar y supervisar el desarrolio de as funciones de Investigacién, acompafiamiento estudlantil,
y docencla en las Instituciones formadoras de docentes;

I, Disefiar los contenidos regionales que deban incluirse en los planes y programas de estudio que
se imparten en las instituciones formadoras de docentes;

Ifl. Instrurentar acciones gue permitan y garanticen un mejor aprovechamiento del proceso de
easefianza - aprendizaje en lasinstituciones formadoras de dotentes;

IV. Garantizar bz aplicacién de los programas educativos, conforme a lineamientos establecidos por
fas autoridades educativas en el marco def federafismo;

V. Aplicar las medidas preventivas yfo correctivas necesarias para fa mejora contlnua del servicio
educativo que imparte ef Organismo a través de las istituciones formadoras de “‘ocentes y
elevar la eficlencla y calidad;

V1. Supenvisar los servicios educativos que Impartan las Instituciones formadoras de docentes,
conforme a las normas, leyes, reglamentos, jineamientos, manuales y deméds disposiciones

legales vigentes, que |os regu lan;

VIl. Coadyuvar en ef cumplimiente de Jos objetivos, politicas, planes, programas, presupuestos y
proyectos, conforme a los lineamlestos establectdos y aprobados por el Organismo;

Vill, Proponer las convacatorias pars la seleccidn e Inscripcitn de estudiantes de nuevo ingreso a fos
programas educativos gue ofertan las instituclones formadoras de docentes establecidas en el

>

Estadd; %

iX. Cumplir yvigilar el cumplimlento de fa normatividad aplicable, para el Ingreso y promocitn del
personat de Jas instituciones formadores de docentes en apego 3 las estructuras ocupacionales
auterizadas y en atencidn a fa matricula escolar, planes y programas de estudio vigentes,;

X. Desarrollar instrumentos estratégfcos que permitab potenciar el desempefio ¥ la calidad de las
instituciones formadoras de docentes;

56

. Diciemnbre 26 de 2014

i e Bstado de
Vung Roog




-

Periodico Gficial

il

w“._

Fi

&

\f-{

5..»-
55
{umv";}

o de
Gob\emo Aot E5 Estad
‘.

Wk
@w%ﬁu & g&h ﬁ
)
mh%macmn dot et 1hdic

Xl impulsar [z evaluacion y el rendimiento de Jos recursos necesatios para el correcto-
funcionamiento de las Instituciones educativas; y

Xl Las demds gue e conflere el Director (a) Genéral, su superior Jerdrquico ¥ les disposiciones
legales aplicables, o

ARTICULD 58, La Direccidn de Apoyo de instituciones Formadoras de Docentes en la Zona Norte
tendra las facultades siguientes:

1. Apoyar en el desarrolfo de fas funciones de Investigacién, acompafiamiento estudiantll, ¥
docencia en fas Instltuclones formadoras de docentes;

. Coadyuvar en Ja supervisidn de los contenidos regionales que veban incluirse en fos planes y
prograrmas de estudio gue se imparten en fas instituciones form: “oras de docentes;

BE Apoyar en la instrumentacién de acciones gue permttan y garanticen un aejor
A aprovechamlento del proceso de ensefianza — dprendizaje e las instituciones formadoras de
dotentes:

V. Cooperar en iz instrumentacién de los programas educatlvos, conforme a lineamientos
establecides por fas autoridades educativas en el marco del federalismo;

V. Coadyuvar en 2 aplicacién de las medidas preventivas yfo correctivas necesarias para fa
mefora continua def servicio educativo que imparte el Drganisma a través de las instituciones

formadoras de docentes y elevar la eficiencia y calidag;

Vi, Colaborar en Iz supervislén de los serviclos educatives que Imparian las instituciones
formadoras de docentes, conforme 3 las normas, leyes, reglamentos, lineamientos, manuales
v demas disposiciones legales vigentes, que ios regulan;

VIl Coadyuvar en ¢l cumplintiento de fos obletivos, polfticas, planes, programas, presupauestos y
proyectos, conforme a los lineamientos establecidos y aprobados por ef Crganismo;

Vill. Apoyar en lz difusidn de las convoeatorlas para la seleccidn € inscripcién de estudiantes de
nuevo ingreso a los programas educativos que oferten jes instituciones formadoras de
docentes establecidas en el Estado;

X, Coadyuvar en el desarrolio de instrumentos estratégicos que permitan potenclar el desempefio
y la calidad de las instituciones formadoras de docehtes;

X. Agoyar en e impulso de ta evaluacién ¥ el rendimiento de los secursos necesarios para el
cofrecto funcionamiento de las stituciones educativas;

Al

Coadyuvar en ia gestién para la implementacién de infraestructura deportiva, tecnoldgica,
moderna y funcional en las instituciones formadoras de docentes ;
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AL, Apoyar en la vinculacién nacional e internacional 2 través de actewdad:(a}}g pr.opicieh;e

fntercamblo académico; para fortalecer 1a educacidn Integral en las insf” foﬁgaﬁbmf ﬁ{iﬂdiGU B{ E
de docentes; -

Xlil. Coadyuvar en la vinculacion de fas redes de cofaboracién en las nstituciones formadoras de
docentes, para el fortalecimiento de [a practica docente; " -

XIV. Apoyar en la gestidn de registro de titulos y expedicién de cédulas profesionales ante la
Direccidn General de Profesiones, de los  egresados de fas institucicnes formadoras de
docentes que cumplan con los requisitos estabiecidos para tales efectos;

XV. Coadyuvar en fa validactdn y gestlén en el reglstro de fas instituciones formadoras de docentes

pitlicas o privadas, como Instituclones educativas ante la Direccién Generaf de Profesiones;
asf como sus enrmiendas o actualizaclones;

XVL. Apoyar en la promociGn y difusién de las convocatorias para la seleccién_ e instripeion de-
“estudlentes de nuevo Ingrese a los programas educativos que ofertan fas Instituciones
fermadoras de docentes establecidas en e] Estade;

XV Apoyar en la promacidn de sctividades gue favorezcan la extensidn de las instituciones

formadoras de docentes en el desarrollo de programas deportives, artlsticos, culturales y de
innovacidn tacnoldgica; y

XVHL. Las demds que e conflera el Director [a) General, su superior jerdrqulco y las disposiclones
[egeles aplicakles.

ARTICULO 59, L3 Direetién de Gestién, Vinculacién y Extensidn tendrd fas facultades siguientes:

L. Gestlonar Ia implementscion de infraestructtra deportiva, tecnoldgica, moderna - funclonai |
—_ en ias instituclones formadoras de docentes; -

Promover la vinculaclén estatal, naclonal e internacional a través de actividades que proplcien
el intercambio académics que fortaleaca la educacién intagral en las Instituciones formadoras
de dgcentes;

. Bl Promover fa vinculaclén de las redes de coloboracién en fas instituciones fosmadoras de
) docentes, para ¢f fortalecimiento de la préctica docente;

V. Gestionar el reglstro de ttulos y expedicion de cédulas profesivnales ante la Direccidn General
de Frofeslcnes de los egresados de las Instituclones formadoras de docentes que cumplan
€on los requisitos establecidos para tales efectos;

V. Validar y gestionar el reglstro de las instituciones formadoras de docentes piblicas o privadas,
como  [Instituciones educalivas ante la Dlreccldn General de Profesienes; asf como sus
enmlendss o actualizaciones; y
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convocetorias para 13 seleccién e inscripclin de estudiantes de

vy, Promover 13 difusién de las
ofertan las Instituciones formadoras ce.

nuevo Ingreso @ los POBrAMas educativos que
docentes establecidas en el Estado;
nsién de fas Instituciones formadoras de docentes

Vil Promover actlvidades que favorezcan la exte
cuttugates y de Innovacién tecnolfgica; ¥

en el desarrollo de programas deporttvos, artistlcos,

VI, Las demds que le confiera el Director {a) General, su supetior jerdrquica ¥ las disposiciones

jegales aplicables.

caP{TULO Yol
ON GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

BE LA COORDINAC

ARsicuLO 600 La Coordinatién General de Administracién ¥ Finanzas ‘tendré las sigulentes

facultades:
L .amientos y demds sistemas ¥

5 proponer 3l Director (2] General, las normas, politicas,
materisles, financieros &

procedimientos, paré la ptima adminlstracién de fos recursos
informéticos del Orgahismo ¥ vigitar su aplicacion;

gstaric, manejo ¥ imintstraciéa de fos recursos para los

N Administrar e ejercicio presupu
dos en el presupuesto de egresos de acuerdo @ i2

programas y proyecios autoriza
narmatividad establecida para tal efecto;

para la administractdn de los recursos

. Prosmover y vighar que los procedimientos ¥ politicas
los lineamientos estabiecidos;

presupuestarios y financleros se realicen de acuerdo 2
tv. Aprobar las adecuaciones presupuestarias de las diversas éreas gue Integran el organismo
que impliquen rnodificaciones al presupuesto autorizado;

v.  Aprobar 2 adquisicién de blenes materiales y sumtnlsteos, asl comb Iz contratacion de fos

servicios generales;

o controt de Inventartos de hienes muebles & inrnuebles, asl

Wi. Coordinar ¥ vigilar el sistema d
5 se encuentren en Sptimas condiciones;

comp supervisar que fes mismo

uestsl, las necesidades adminlstrathas de las

Vil Atender, conforme @ la disponibilidad presup
o con las politicas, normas y lineamlentos

4reas que integran el Drganismo, de acuerd
establecldos;
acuerdos y demés instrumentos administrativos que

vl Suscrible los contratas, convenios,
celebre e organismo, as] como aguetlos que le sesh sefialados por detegatiéno carresponda

por suplencia;

ar gue se cumplan las posmas ¥ procedirpientos para el reglstyo financieroy

W, Coordinary vigh
n Jos recurses financieros del organismo;

contable de 1as operaciones Que se rezlicen co

i
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