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procesos de entrega y recepclén se efectiden conforme a fa normatividad vigente; de
conformidad con la designacidn que se emita por parte de la Secretaria;

Parlicipar en fa inspeceldn de blenes muebles y del inventarlo vehicular, para dar fe en
los casos de enajenacion y baja de bienes, verificando que se lleve a cabo de acverdo 3

" la normatividad vigente;

Dar seguimiento a Jos protesos de Inconformidad, derlvados de los actos de entrega y
recepclén en los cusles participaron;

Coadyuvar Ia Coordinacién General de Responsabliidades y Situacién Patrimontal en fa
recepcitn, trimite, notificazion y seguimlente de fas quejas, denunclas, stigerentias o
procedimientos administrativos disciplinaslos que se instruyan o formulen por actas U
omisiones de las obligaciones previstes en Ja Ley de Responsabilidades de leos
‘Servidores Poblicos del Estado y a las disposiciones legales o administrativas de su
competencia;

Coadyuvar con la Coordinacién General de Respansabilidades y Sitvacién Patrimonial
para el asesoramlenta, recepcién ¥ seguimiento de las declaraciones de shtusclon
patdmonlal de Jos {las) servidores fas) ptblicos (a5} de la Dependenciz, Graano
Administrativo Desconcentrado y Entidad de su adscripcidn, a través del Sistema .
TDECLARANET" de conformidad at critesio normative que para tal efecto se expida;

Coadyuvar con la Coordinacion General de Responsabiiidades y Situacién Patrimoniat
a efecto de vighlar y verificar que los (las) servidores {as) pliblicos {as} responsables de
{a Dependencla, Grgano Administrativo Desconcentrade o Entidad de su adscripeidn,
envien oportunamente el padrén de servidores (as) publicos {as) obligados {as} a
presentar declaracitn patrimonial y 2! reporte de los Inicios y conclusiones de cargo de
los mistnos, en fa forma y plazos establecidos en e} cr..2rio normative que para tal
efecto se explda;

verlficar el cumplimiento de [a normatlvidad establecida, en los procesos de lcitacién
y dar fe de los aclos de apertura técaica y econdinica de los recursos que pare la
contratacién de obra piblica y adquisiciones de bienes, arrendamiento y prestacion de
servicios, llever a cabe s Dependentla, Grgano Administrativo Desconcentrade y
Entidad de la Administracién Pdblica £statal de su adscripclén;

Apoyar en la fiscalizacién, supervislén, entrega y recepcién de fas obras publicas, de
adquisiciones y serviclos de Ja Admintstracién Piiblica Estatal que le sean conferidas 2
través de la. Coordinacidn General de Obra Publica y Serviclos Relacionades v la
Coordinacién General de Planeacidn y Contralorfa Social, previo acuerdo cen fa
Coordinacidn General de Auditorfa; ‘

Requerir, en su caso, a terceros que hubleran contratado blenes y sedviclos con la
Dependencia, Grgano Administrativo Desconcentrado o Entldad de su adscripciny en
general a cualquier persona flsica o moral que haya ejercido recursos piblices, fa
Informacién relacionada con éstas operaciones a efecto de realizar Jas compulsas
correspondientes;

Vigilar que 2l efercicio y destinn de fos recursos de que disponen las diversas dreas de
Ia Dependencia, Grgano Administrativo Desconcentrade o Entidad de su adscripdién,
se ajusten a las disposiciones legales y administrativas establecidas, hajo estdndzres
de calidad;
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Proporcionar asesorlas a la Dependencia, Organc Administrativo Desconcentrado o
Entidad de st adscripcitn, para el trémite de la Constancia de No inhabliitacién, a
través del Sistema de Constanclas de No Inhabliltados;

Evaluar a través de diversos mecanismos, la informacitn generada por la actuacidn de
los {fas) servidores {as) publicos (as) de fa Depandencia, Organo Administrative
Desconcentrado o Entidad de 1a Administracién Piblica £statal de su adscripeida, a fin
de sugerlr adecuaciones y carrecciones para el mejoramiento en el desempefio de sus
funciones;

Promover la aplicacidn del Programa de Modernizacitn de Ja Administracidn Piblica
del Estado al Interior de la Dependencia, Organo Administrative Desconcentrado o
Entldad de Ja Administracidn Piblica Estatal de sw adseripelén, asl como evaluar sus
avances ¥ resultados;

Realizar ante lag instancias jurisdiccionales fa defensa Jurfdica de fas resoluciones que
emitan; -

Dentnclar ante fas autoridades competentes los heches de gue tepgan conocimiento
con motivo de sus funclones y que puedan ser constitutivos de delito;

Proporcionar asistencia y apoyo técnico 2 los comités comunitarios, que se
constituyan dentro daf Programa de Contralorfa Social, gue le sean asignados previe
acuerde con [a Cosrdinacién General de Auditorla;

Fungir como representante ante fos Subcomnités Sectoriales v Especlales def Comité de
Planeacién para el Desarrolio del Estado y los correspondientes de los Ayuntamientos
previa designacién del {de la) Coordinador {a) General de Auditorla;

Coordinar actividades con la Unidad de Transparenciz y Acceso a fa Informaciin
piblica del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo para garantizar y
transparentar Iz proteccifin de Informacidén que sea de su competencia, encaminadas
a la transparencla y acceso a la informacién piblica;

Garantizar el resgardo y proteccidn de Ja informacidn que obre en poder del Grgano
de Control v Evaluacidn Interpa;

Dar cumplimiento a los lineamientos que establezca para ¢f manejo de fa informacién,
I Unidad de Transparencia y Accesa a Ja Informacidn Plblica del Poder Ejecutivo del

" Estade de Quintana Roo y toadyuvar en el mbito de su competencia con el Enface de -

ia Secretarfa en el trémite de las sclicitudes de acceso a la Informactén;

Informar periédicamente at {la) Coordinader {a} de los Organos da Coniral ¥
Evaluacién Interna de los asuntos cuya tramitacin sea de su competencia;

Requierlr informacién necesarka para el cumplimiento de sus funciones en el §mbito de

competencia; . -

Las demds facultades que determine el Director General, ¢l {la) Cooruinador (a}
General de Auditorla o le confieran otras disposiciones legales o administrativas
aplicables. '
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capfTuLo V
DE LOS GRGANDS DE GOBIERNG DEL ORGANISMO

ARTICULO 11. La H. Junta Directiva es el Organo Maximo de Gobierno del Drganismo, responsable
de establecer las polfticas y fineas de accién conforme 2 las cuale: "¢ realizardn las atribuciones
encomendadas 3} mismo. Sus determinaclonas seran obligatorfas para la Difeccitn General y las
Untdades Administrativas.

. .

CAPITULG Vi
DE QUIENES INTEGRAN LA H, JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO 12. La H. Justa Directiva es el Organo de Goblerno del Crganismo v estard integrado
par:

[ Un Presidente {3}, que serd el Gobernador def Estade de Quintana Roo, 0 la persona que
nara tal efecto designe.-

. Los siguientes vocales, que estardn representados por:

a)  EHfa) Titular de la Secretaria de Finanzas y Planeacion,

b)  El(la) titular de fa Secretarfa de Desarrollo Econdmica.

¢}  El{fa) titular de la Secretariz de Desarroflo Agropecuarie ¥ Rural,
d) etz titular de la Oficlalla Mayor.

Quienas integren fa B, Junta Directiva tendrdn derecho & voz y voto en las seslopes que se Hevena .
cabo. En caso de empate, ef Presidente {a) o su supiente tendrdn voto de caildad,

Todos los cargos o nombramientos son de cardcter honorifico, par lo que ningunc de los
Integrantes de fa H. Junts Directiva, percibird remuneracion alguna por su participacitn en dicho
érgane de goblerno, '

13 H. Junta Directiva tendr4 una Secretarfa da actas y acuerdos, que participaré en las sesiones con
voz pero sin vote; dicho cargo serd ocupado por la Secretaria Técnico.

Quienes integren fa H. Junta Directiva designarén 2 quien los sustituya en sus ausencias, con todas
las facultades inherentes al cargo. B L

A propuesta de la Direccidn Genera} del Grganismo, fos (las} presidentes {as)municipales de los H.
Ayuntamientos del Estade podrén ser invitados a parficipar 3 las sestones de la H. Junta Directlva,
previa autorizacion da la Presidencia; qulenes tendrén derecho a voz, pero sin voto.
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caplTuLo Vil
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA H, JUNTA DIRECTIVA

ARTICULD 13. La H. Junta Directiva, ademds de las atribuciones indelegables que le confiere el
articulo 63 de la Ley de las Entidades y 17 de su decrato, le cotresponden las siguientes:

k.

II.I.-

Vi

Vi,

Vill.

XL

11

Evaluar y aprobar, en su caso, fa adminlstracldn, operacion, funcionamiento ¥ resultados del
Organismo, asl coms emitir las medidas preventivas y/o torrectivas necesarlas para
garantizar el adecuado ¥ oportune curaplimiento de sus programas y objetivos, pudiendo
delegar en el Director 6 Directora General, Jas facultades que expresamente determine;

Emitir Jas politicas generales para ¢l establecimiento de las relaciones de coordinacién vy
vinculacién del Organismo con otfas Dependenclas y Entidades de la Administracién Plblica
Federal y Estatal, asf como con los sectores privado ¥ saclal, que tengan objetivos andloges o

gue estén directa o Indirectamente refaclonados con ¢ serviclo etucativo en sus diferentes’

tipos, niveles y modalidades;

Aprobar el Reglamento Interlor y demés dacumentos orlentados a mejorar Jz nrganizacién y
funclonemiento docente, técnico y administeativo de Jos Servicios Educativos de Quintana

Roo;

Aprobar el tabuladar de captacién y de aplicacién de ingresos proplos el Organismo;

Conocer y evaluar el informe trimestral que rinda el Titulsr de la Direccidn General, sobre la
administracl6n y desarrolio de los Serviclos Educativos;

Evaluar y aprobar, en su caso, los planes ¥ progran'uas instituclonales del Organismo, asf-

como su adecuado y oportunc cumplimiento;

Analizar y aprobar, en su caso, que lo contenide tanto en e} Plan Estatal de Desarrollo, asf
como lo estipufade en el Programa de Desarrolle Educativo Estatal, esté contemplado en fos
programas de trabajo institucionales det Organismo v, evaluar el cumplimiento gradual de
los objetivas planteades en dichos documentos;

Emitir los fineamientos generales para que el Organiseno coadyuve con la Secretarfa de
Educaclén y Cultura, en el cumplimiento de Josasuntos que le conflera fa Ley Orgénica de fa
Administractén Pablica del Estado de Quintana Roo;

Aprobar la contratacién de préstamos para ef financiamiento det Organismo, asf como

observar los lineamientos que dicten las autoridades competentes conforme 2 fa Ley de
Deuda Priblica det Estado del Estado de Quintana Roo;

Revisar y aprobar el Proyecto de Presupuesto anual de ingresos y egresos de los Servitios
Educativos;

Analizar v, &n su aso, aprobar los informes periddicos que finda .2l Director (a} General,

evaluando las opinlones y dictimenes que al respecto emita el Comisarie Pablico
Propietario, asf como las observaciones de Jos Vocales} y

10
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Wi Las demds que le conflera el Decreto, la Ley de Entidades v disposiciones legales aplicables.

CAPITULO VI
DE LAS EACULTADES DE 105 INTEGRANTES DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 14, Al Prestdente () de la H. Junta Dlrectlva le cosresponde:

u1s sesiones ordinarias ¥ extraordinarias;

i,  Convocar, por conducto del secretario [a), @ Ia celebracidn de seslones prdinarias ¥
exteaordinarias que deben integrarse de cuande menos la mitad maés uno de sus integrantes,
¥ sjemprey cuando !a_mayorla de fos asistentes sean representantes del Estado;

i Représen:ar a1 H. hunta Directiva y presidir s

. Someter a votacién fos asuntos tratados en las sesiones;

V. Firmarlas Actas de fa H. junta Directiva en las que participe;

V. Instruit las politicas, procedlinientos ¥ estrateglas hecesarfas para el funclonamiento

especifico det Organismo;

Vi, Vigilar a través del Secretario {a) de Actas el cumnplimiento de 1o periodicidad estableclda

para ias sesiones;

Vi Declarar agotados los debates, someter a votacldn los asuntos tratados en la sesiones y

declarar el resultada de las mismas;

Vill. Verificar el cumplimiento de jos acuerdos y resoluciones emitidas porfa H. Ju Ata Directive;

. Proponer las alternativas de solucién a los problema” que se planteen respecio del

Organismo;

X.  Proponerla constituckin de comités téenicos especializados;

¥, Ejercerslvotode cakidad en caso de empate;

XH, Verificar el cumplimiente de los acuerdos y resoluciones adoptados en las sesiones

ordinarias y extraordinarias de la H. Junta Directlva; y
ia §. Junta Directiva, fa Ley de las Entldades y sean

necesarfas para procurar el cumplimiento de los Sbjetivos fijados en e} Plan Estatal de
Desaprolio ¥ en o relativo a los Programas dei Sector Educativo, ast cormo los programas

institucionales del Organismoy disposiciones legales aplicables;

XiI. Las demds que le sefiele el Decreto,

ARTICULD 15, Alas v Jos Vocales de ja H. Junta Directiva fes cosresponderd:

| Asistiralas sesiones de |a H. junta Directiva;

11
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. Emitir opinién respecto de los asuntos gue se sometan a su canslderacién en cada sesidn;

Wl Propener los mecanismos de administracion para atender jos puntos de acuerdo quie Se3N

sometidos a la H. Junta Directiva;

Iv. Participar por s o designar al servidor Pibilco que les representar4 enlos cornités de apoyos
que se autoricen por parte de la H. lunta Directiva;

V, Proponera la H. Junta Directiva programas, proyectos asf como jas acciones pecesarias para
fograr el objeto de! Organismo;

vi.  Cumplir con las comislones que establezcan en fa H. junta Directiva, para el estudio de los

asuntos particulases gue les encomienden;

vi.  Vigilar que fos acuerdos y resoluciones de la H. Junta Directiva se ejecuten;

Vi, Ejercer su derecho avoioy presentar las propuestas de acuerdos que estime pertinentes;

i Evaluar los resultados chtenidos Y, en su caso, proponer la adopcién de las medides
preventivas yfo correctivas que estimen necesarlas, para garantizar e} curnplimiento de los

objetives institucionales; y

X, las demds que le sean encomendadas por €] Decreto, laH. junta Directiva Y disposiciones

legales aplicables.

ARTICULO 16, Al Secretatio {2} defa K. junta Directiva le correspondes

1, Convocar per escrito a {os miembros de la H. Junta Directiva, a las seslones ordinarias ©

extraordinarias;

it.  Aslstir a las Seslones;

deban tratarse en las sestones ordinarias ¥

B, formular el orden del dfa de {os asuntos que
consideracién del Presidente & presidenta;

extraordinarias ¥, someterlo con anticipacién a

Iv, Pasarlista deasistenclay verificar que esté Integrado el qudrum para cada sestén;

\ .
< a las sesiones ordinarias ¥ extraordinarias, Iss que

¥, Elaborar las actas correspondiente
presentard para que, en su caso, sean aprobadasy firmadas en 1a giguiente sesién;

Vi, Reglstratr los acuerdos de la H. Junia Directiva, sistematizarios para su segulmlento &
informar del cumplimiento y resultados de los mismos;

vit, Custodlar y mantener actualizado el archivo de 1a H, Junta Directiva;

a, en el dmbito de su competencia, de los acuerdos ¥

Vi, informar a quien corcespond
previo consentimiento del Presidente {a);

resoluciones adoptados per fa H. junta Directiva,

12
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X, Formallizar consu firma las actas de las ceslones ordineriasy extraprdinarias;

¥, Verficar que esté integrado el qubrum para cada sesidn;

coplas certificadas de las actas de la H. Junta Divectlva yfo de los-

¥,  Expediv en su caso;
fa H. Junta Directiva;

acuerdosy resoluciones adoptados pov

¥it,  Informar, sin derots, a los miembros de T2 H. Junid plrective, cuande alguna sesién se
reprograme; ¥ :

ean encamendadas pof ¢} Decrete, [2 H. Junta Directiva, 1a Ley de las

Entidades y disposiclones {egaies aplicables.

capiTULO IX
DE LAS SESIONES DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

ol articulo 27 de 2 Ley de las Entidades, la H.
do menos cuatrc Veces al afio y en forme
rate de asuntos urgentes qué requleran

artlcuLo 17. De conformidad conlo establecido en
4 en forma ordinaria cuan

junta Dlractiva sesionar
extraordinaria les veces que sea necesarlo o cuando se t

solucidn Inmediata.
Directiva sesionacé en forma ordinatia cuetre veces sl afioy en forma
extraordinaria, cuantas veces gea necesario, 3 solicltud de fa Presidencia o de 12 Birecclon General
del organismo, o de al menos fres de sus integranies ¥ funcionsté en pleno. El quérem {egai
ectars Integrade con {a asistencia de cuando menos 2 snitad mas uno de sus miembros y slempie

que fa mayotfa de los asistentes sean representantes dal Estado, siempre con $a asistencia del

presidente {a) osu supiente. -

ARTICULOD 18, L2 H. Junta

2 el desahogo de las sesiones de la H. junta Directiva seré la Sela de Juntas
fimere 600 de Iz Avenlda insurgentes, esquina
de la cludad de Chetumal, Quintana
cualguier otra localidad

La sede permanente par
“tdoisés Shenz’ del organismo, <lta en &l predio n

Avenida Javier Rojo Goémez de la Colonia Gonzalo Guerrero
foo, Codigo Postal 77020, Las sesiones de |a misma podrén celebrarse en

de la entidad.

ARTICULD 18. s6lo tendrdn voz Y voto en las sesiones 1as miembros de la H. Junta Directiva, De
igual mane2, s6lo tendrén vor pefc iio yoto, las demds persohas que elerzan cargos dentro del

sistema Sancarie Mexicana © instituclones relacionadas en el aspecto crediticio ¥ financiero; asl

" como servidores ptiblicos ¥ directivos de Dependentias ¥ Entidades de los Goblernos federal ¥

Estatal que se3n invitados por et presidente {a} ¥ ta Direccitn General, cuando en ta sesién
respectiva se fraten asuntos que incidan en &l smbito e su competencia.
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caPiTULO X
DEL CONTENIDO DE LAS CONVOCATORIAS

ARTIEULD 20, Las convocatorias para las Sesiones Ordinarias deberdn ser notificadas a los

integrantes cuande menos con cinco dfas hibiles de anticipacién.

Para e} ¢aso de [2 Sesiones Extraordinarias, estas serén convocadas con al menos tres dias hébites

y por la via mds répida 2 todos los Integrantes debfendo informar los asuntos a tratar.

ARTICULO 21. Las convocatorias indistintamente del tipo de sestén se hardn por escrito y deberdn

cantener:

: . Lugar, fechay hora enque se celebrard la sesidn;

i1, Tipoyndmero de sesién convocada;.

H. - Orden del dfa propuesto, para el caso de las ordinarias v Orden def dfa definitivo para las
- extraordinarlas; ¥

W. ladotumentacién soporte que contenga roda la Informacién de los asuntos a tratar.

capfruLoxt
DE LA LISTA DE ASITENCIA DELAS SESIONES DE LA H, JUNTA DIRECTIVA
ARTICULD 22, La lista de asistencia de las cesiones de fa H, JimEa Directive, deberd ser firmada pos
qulenes asistan ¥ contener al menos la informacién siguiente:

I - Especificacion del nimero de sesidn y cardcter de ésta;
1, Lugar, fechayhora defa celebracidn de la sesién;
W. Nombre, dependencla 0 entidad 2 fa cual representa en su €aso,
de Goblerna y firma de cada uno de los integrantes pro pletarios o suplentes,
. Comisaslo Pablico propieterio; y
V. Nombreyfirma de quienes hayan sido Invitados y demds asistentes. a

cargo dentro del Organo
asf como det

v

CAPITULO X1
DEL CONTENIDO DEL DRDEN DEL DIA Y LISTA DE ASISTENCIA

ARTICULD 23, £) orden del dia de las Sesiones Ordinariss de la H. junta Direcliva s¢ integrard defa

manera siguiente:

b lista de asistencls;

14
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