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pillicanion &5 “gribdise ¥
X, Solicitary, en U caso, preparar 1 documentacion ¥ sopurte necesailo Gue 58 equiera para:
pireccién General;

desahogat 105 scustdos, trdmitesy demis actividades dels

la documentacion ¥ soporte respective para los
| Gobernador del Estado de Quintana ReC y con los
Publica federal, Estatal ¥ iunigipat, ast como on

doy social;

tidar la Integractén de
tor {a) General, con ®
dela Administracitn
de los sectores priva

%, Supervisar Y V&
acuerdos del Direc
servidores piblicos

quienes representen
¥, Organizab ¥ coordinar 1a-foglstics, para 1a realizaclén de 125 giras de trabajo del Directol {2}
General; ’

tos educativos en gue inlervenga &l pirettor {3 )

il Integrary actualizat los reglstros de los even

Generaly el propio Organisino;
a fin de elevar la Fmagen

55 @ reallzarse en cada eventd,

X, Eveluary proponer tos program
instituctonal ¥ reducir, los gastos de operacidn gue 5& requieran,
y demds eventos gue

conferencias, expasicionss
4reas competentes;

a ghual de evantos,
conrdinacién con EH

XV, Validar el program
6n Generaly difundirlos en

determine 12 Direcd
Yy, Asesorary aslstly, a las Coordinaciones Generales, &n oS aguntos y tramites de su alcanee y

combelencia;y

¥yl Lasdemdsque te confieran, pirector (a} Generaly disposiciones tegales aplicables.
AR_TiCULO 36, La Secretarfa vécnica tendrd 188 siguientes facultades:

1aclon asignada @ fas

strycciones ¥ doCUmen
y oportuna atencidn ¥

a los acuerdos, in
fficando s¥ adecuada

| Dar ssticte segulmiento
del Organisio, Ve

‘ - Unidades agministrativas
cumplimientc;
rocedimienio para los acuerdos del Director (@) General conlas Y

I - Disefior y operar elp
nitas unidades def organismo;

tos titutares de 138 disti

M. Fungit como Secretario en fas seslones de la H. Junt3 plrectiva;

planear ia realizaciony presentacién de Jas seslones de 2 H.Junta Directiva;

.
%
v, Formularun registro de seguimiento do acuerdos € Instrucciones establecidos entre tos
Coordinadores Generales del Organismo, 251 como con Hras instanclas federates, astatales
genersn compromisos del titular;

¥ municipales donde se

yi. Coordinaf el disefio, desarrotio, adm’mlstraclﬁn ¥ mantenimiente de la pagina web del
Organ!smo, sus contenidosy redes soclales oficiales;

los diversos comunicados,

ates del Organismo,
procesos de interés -

ina web Y redes soci
rtucionales, programas Y

yi.  Publicer en la pag
ciones RS

avisos, cenvocatorias, informa
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*ublicacid uo! Per,

publico que surjan de todas las 4reas; asf como Ja demés informaciSn estatal y federal
vinculada al quehacer educativo;

“ Coordinar y supervisar y dar seguimiente a las actividades que realicen las unidades de
servicos edurativos en cada uno de los municipios def Estado;

Uinian

Levantar ¢l actz correspondlente de cada sesién de la H. Junta Directiva, asl como recabar

{as flrmas de la misma; - __-

Sofleltar con la deblda oportunidad, a las Coordinaciones Generales y demds unidades
Administrativas, la adecuada atencién y fundamentacién de los Informes trimestrales
ordinarios y extraordinarios que se deben presentar 2 12 H. Junta Directiva del Osganismo;
Y

Las demis gue le conflera el presente reglamento, el Director {a} Generai, y derng’i_s
Disposiciones legales aplicables. )

" ARTICULO 37. La Direccidn de Asuntos Juridicos tendrs Jas siguientes facultades:

Representar, como apoderado general, al Organismo, a su Director fa} General, a sus

unidades sdminlstrativas v demds senvidores plblicos, ante Srganos jurisdiccionsles
federales, estatales o municipales, tribunales o Juntas de conciliacién vy arbitraje, {ribunales
de lo contencloso-administrativo v autoridades administrativas, en los orocesos ¢
procedimientos de toda Indole, con todas Jas facultades generales y especiales conforme 2 fa
Ley v, de manera enunciative més no fimitativa, queda facultado: para intentar y desfstirse
de toda clase de juicios, ya sean del orden federai o estatal, incluyende el de amparo;
transigir, comprometer en &bltros, articular y absolver posiclones, recusar, presentar
denuncias y querelias v constituirse por su mandante ¢n parte civil 0 en tercero coadyuvante
del ministerio pablico y otorgar el perdén en su caso. E titular de la Direccidn de Asuntos
Jurldicos, mediante oficio, podra conferir o delegar dicha representacidn en servidoses
plblicos subalternos v sustitulr o revocar dichas facultades; ’

Actusr como apoderado especial para formular denunciaé y querellas, por hechos
probablemente constitutivos de delito cometidos en agravio del organlsme en términos def
articulo  clento veinte del Cédigo Federal de Procedimientos Penales y articulo quince

. fraccidn segunda del Codigo de Procedimientos Pepales para el £stado Libre v Soberano de

.

Quintana Roo;

Actuar como apoderado general para reslizar todo tipo de trdmite relaclonado con recibir 2
tltulo gratutto Jos bienes Inmuebles que al efecto se transmitan a favor def arganismo;

Actuar como apoderado especial para ipterponer Juicio Contencioso Administrativo o de-
Nulidad ante los Tribunales Administrativos competentes; recursos o medlos de defensa
legal ante fas diversas autoridades administrativas u organksmos auténomos de los tres
niveles de goblerno; reallzar trémites Y, en general, cualquier promocién ante autoridades
administrativas u organismos auténomes de Jos tres niveles de goblerno;
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Emitir opiniones y dictdmeénes de cardcter legal sobre los criterios de interpretacién y

aplicacién ds Jos normes jwildicss y reglamentarias que reguizn las actividades Y.

funelonamiento del mismo;
Elaborar Tos informes previos vy Justificados que en materia de ampere deba rendir el
Director {a) General v demds servidores publicos que sean sefizizdes tomo autoridades

responsables;

Soflcitar fa Intervenclén de Ja Procuraduria Genera! de Justicls dz! “stado en todos aquelfos
asuntos contencloses que le competen al Grganismo; .

Difundir v aplicar ef marco jurfdicé aacionel, estatal vy municipal estsblecide para regular la

prestacién de los servicios educatives en la Entldad, asf como mantener ¢l registro de fos

documentos normativos que al efecio expida el Organismo;

Fungir como enlace ante f2 Unidad de Transparencia y Acceso 3 la Informacién Pibllca del
Poder Ejecutivo, para tal fin deberd recabar, actuslizar y difundir Ja informacién plbllea 3
que se reflere fos articuies 15, 37 y demids relativos de Ia Ley de Transparencia v Acceso a la
Informacion Piblica det Estado de Quintana Roo, asl como dar contestacién a las solicitudes
realizadas por los Interessdos. De Igual forma, tramitard las solicitudes de correcclén de
datos personsles que fe remita i3 Unidad de Vinculacién del Poder Ejecutivo y mantener
actualizados los datos persenales que posea o genere el Organisma;

Propener  fos anteproyeclos de iniciativa de’leyes, decretos, reglamentos, acuerdos,

clrcufares y demids dispositiones Juridio-administzativas, y sus reformas o modificaclones,

que se relaclonen con e! Crganismo;

Revisar fos anteprovectos de Inidative de leyes, decretos, reglementos y acuerdos, formulados
por las unidades administrativas que Integran el Organismo;

Revisar v emitlr su opini6n respacto de los proyectos de convenios, concesiones, autarizaciones,
permisos, licencias y demds actos consensuales en los que Intervengz el Organismo, de acuerdo
con las disposiciones aplicables;

Revisar, ¥ en su caso apoyar en la elaboracién de los proyectos de convenios y contratos diversos

# los establectdos en-la fraccldn anterlor, ask como los corivates de adquisiclones,
arrendamientos, obras y servicies, gue sollcite fa Direccidn de Recursos ~iateriales.

Uevar efreglstro y control de fos convenios y acuerdos que celebre el Organisme;

Gestlonar ante las autoridades competentes, la regularizatidn e incorperacién al patrimonio del
organismo, de los inmuebles destinados 2 un servicio educativo competencia del organlsma;

Elaborar los proyectos de Informes que en materia de derechos humanos se soliciten al Director
& Directora General del Organismo;

Requerir a los servidores piblicos del organismo, sus informes respecto a quejas

presentadas ante la Comisién de fos Derechos Humanos del Estads, usi como rendir
Informes, aceptar propuestas de conclfiacién y recomendaciones, ¥ remitir pruebas de
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cumplimiento, en representacién del Director General del Organismo ¥ demés servidores
piiblicos def organismo;

VI Certificar y cotejar copias de las constancias gue obren en los:a rehivos del Crganlsmo, cuando

deban ser exhibldas en procedimientos judiciales o contehcloso - administrative v en general

para cualquler proceso o investigacién;

XX, Vigltar y ejercer el derecho sobre los blenes conceslonados y de las obras y mejoras efectuadas
en eltos, 2sf como la aecidn rescisorfa en los casos de Incumplimiento de Jas condiclones a que se.
sujeten 1as enajenactones © el arrendamiento de Inmuebies del Organismo;

¥X. Proponer, evaluar y aplicar la politica en materia Jurfdico lzboraly participar en fas comisiones ¥
comités parala ravision de fas Cendicianes Generales de Tra bajo del Orgenismo;

¥¥l. Regularizar conjuntamente con la Coordinacién Generat de planeacién, el régimen

patrimontal de los inmuebles del organisme;

en materia leboral, para insteumentar fos
Jevantatmiente de agtas administrativas,
quler asunto refacionado

M. Asesorar a las diversas unidades administrativas,
procedimientos de cese, separacion del servicio,
aplicacién de sanciones a los trabajadores, ¥ en general sobré cual
con los derechos y obligationes-de los trabajadores del arganismo;

X¥Hl. Proponer, aphcar y evaluar Jas normas y pollticas del Organisino, e materia de autorizacion
y teconocimiento de validez oficial da estudios. de planteles educativos particulares, asf

como de revalidacién y equivalencia de astudios;

XXIV. Controlar, vigilar y supervisar los servicios educativos gque lmparien los particulares
dos ante los Servicios educativos de Quintana Roo, asl

autorizados, reconocidos 6 reglstra
camo inspeccionar, fmponer sanciones, fruftas, y en sy caso clausurar, aquelios yue ho
o blen contravengan cor ias

cuenten con dicha autorizacion, reconctimlento ¢ reglstro,
disposiciones Jurfdicas aplicahles;

de revalldacién de estudios en sus

wxy. Coordinar, dirigl, validar y supervisar las actlvidades
la normatividad federal y estatal,

diferentes tipos, niveles ¥ modalidades, conforme 2
vigente;

*¥V). Coordinar, dirlgir v supervisas el protedimiento de solicitud de trimite de autorizacién o
_reconochniento de velidez oficlal de estudios para prestsf serviclos educativos en los
distintos tipos, niveles ¥ modalldades, ast como de los servicios educativos gque sélo

requieran o soliciten reglstro;

sy Validar, splicar y supervisar, en coordinacién con los dreas competentes del Organismo, las
normas, polfticas v lneamientos, federales v estatales, qte deberén cobservar los
particulares en materia de autorizaclén o reconocimiento de validez oficlal de estudios;

verificacién y/o inspecclén ordinarias o extraordinatias,

reconocidos o registrados, ast como de vigitancla a
ro; asimismo, et [as Grdenes

HXVIL. Realizar visites de supervision,
de los servictos educativos autarizados,
fos que se ofrezean sin autorizacion, recorocimiento o regist

26

Diciembre 26 de 2014




