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LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA PARA EL ESTADO DE QUINTANA ROO
Ley publicada en el Periódico Oficial del Estado el día 3 de mayo de 2016.


Capítulo II
De las obligaciones de transparencia comunes


Artículo 91. Los sujetos obligados deberán publicar en la Plataforma Nacional y en sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al público y mediante procesos informáticos sencillos y de fácil comprensión, y de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, según corresponda, la información de carácter común, por lo menos, de los temas, documentos y políticas que a continuación se señalan:

Fracción XLIII. El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben

Unidad Responsable de la Fuente de Información: Dirección de Administración.
Informe: El Instituto de Capacitación del Estado de Quintana Roo tiene, por normatividad, competencia a la fracción III de “Las Obligaciones de Transparencia Comunes” que marca el  Art. 91 de La Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Quintana Roo y el Art. 70 de la Ley General de Transparencia; se declara que no existe ningún jubilado ni pensionado en el Instituto.
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