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CURSO:

“1 OS ORGANOS INTERNOS DE CONTROL
COMO AGENTE TRANSFORMADOR
DEL SERVICIO PUBLICO”




Diagnostico de Capacidades
Institucionales OIC
Ejercicio inédito impulsado por el SAEQROOQ.

Objetivo: conocer condiciones reales, necesidades y prioridades de
los OIC.

Hallazgos principales: Alto compromiso del personal.
Capacitacion = necesidad fundamental.

Reconocimiento de los OIC como actores estratégicos en la
transformacion del Estado.




Curso de Capacitacion OIC

“‘Los organos internos de control como agentes
transformadores del servicio publico”

Ejes tematicos: Control interno.
Gestion de riesgos.
Auditoria y responsabilidades.

Dirigido a: Servidoras y servidores publicos de OIC en los tres poderes,
Municipios y organismos autdnomaos.

Formato hibrido: Sesiones grabadas. Clases virtuales en vivo. Sesion
resencial + conferencia magistral.




Enfoque y Beneficios

Nuevo paradigma: control interno con vision preventiva.
Ponentes expertos: experiencia practica en OIC.

Objetivos del curso: Profesionalizacion integral.
Fortalecimiento de capacidades y competencias. Prevencion de
la corrupcion y la impunidad.

Impacto esperado: OIC profesionales, eficientesy
comprometidos con la ciudadania.

Consolidacion de un servicio publico integro y transparente.




